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A data do inicio de investimento do Regime de Previdéncia no fundo foi 07/06/2023.

Desempenho mensal
indice de referéncia -0,25% 0,64% -0,31% 0,22% 0,44% 0,62%

Diferenca d
(pontos percgntuais) 0,01 S ol 24 -0,06 ’ -0,04 ’ 0,04 S '0’09’
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YTD
i = (31/08/2024)

indice de referéncia 1,33% 2,03% 4.81%

Diferenga
(pontos percentuais) =l -0,02 ’

Desempenho anual
do fundo

O seguinte desempenho foi calculado, por simulagdo, com os custos gerais
anuais do Share Class S6C (0,135%), e serve apenas de referéncia.

Desde a data
1.°do investimento|

até ao final do
ano 2023

Desde inicio
do ano 2023 até
a data do

1.° investimento

indice de referéncia 3,07% 9,49% 8,61% -5,25% -0,19% 2,91%

(pontgsif?)gce%tuais) 0,02 ‘:g -0,23 ’ -0,27 ’ -0,07 ’ -0,07 ’ -0,26 ’

* O fundo foi criado em 28/10/2019,2pelo que, o retorno do ano de 2019 reflecte, apenas, o
desempenho do periodo de 28/10/2019 a 31/12/2019.

Ao desempenho do fundo ja foi deduzido os custos gerais anuais aplicaveis ao Regime de Previdéncia.



